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INSTRUCCION N°7/2019 DE LA SGE, POR LA QUE SE ESTABLECE EL
DESARROLLO DEL PROGRAMA EXPERIMENTAL ACTIVATE EN CENTROS
EDUCATIVOS PUBLICOS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
EXTREMADURA QUE [IMPARTEN ENSENANZAS DE EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, en su redaccién actual, establece como fines
del sistema educativo espafiol, en su articulo 2 “el pleno desarrollo de la personalidad y de las
capacidades del alumnado” y “el desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio
aprendizaje, confiar en sus aptitudes Yy conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la
iniciativa personal y el espiritu emprendedor”.

En el articulo 79 bis.2 sefiala que “la escolarizacién del alumnado que presenta dificultades de
aprendizaje se regird por los principios de normalizacion e inclusion y asegurara su no discriminacion
y la igualdad efectiva en el acceso Y permanencia en el sistema educativo”,

En el plano autonémico, la Ley 4/2011, de 7 de marzo, de Educacion de Extremadura, contempla
que el modelo educativo extremefio se fundamenta, entre sus principios, en la calidad de Ia
educacion, conjugando la excelencia y la equidad educativas como principios inseparables, en el
respeto y reconocimiento de la diversidad en el marco de una escuela inclusiva, en la atencién
individualizada a los alumnos, asi como en la igualdad de oportunidades. En su articulo 31.2 recoge
que “la Consejeria competente en materia de educacion y los centros educativos desarrollardn
medidas especificas para la prevencion, control y seguimiento del absentismo escolar”.

La orientacién educativa constituye un proceso de ayuda continuo y sistemitico dirigido al
alumnado, en todos sus aspectos, poniendo un especial énfasis en la prevencién y desarrollo, con la
implicacion de los diferentes agentes educativos y sociales. Comporta una tarea compleja que
implica a toda la comunidad educativa, y este caracter especializado, exige también de profesionales
cualificados que, integrados dentro del sistema educativo, colaboren con el profesorado en esta
labor, coordinando las actividades de orientacion.

La planificacién, desarrollo y evaluacién de las actuaciones de orientacién educativa y
psicopedagdgica se deben establecer desde criterios de sistematicidad, interdisciplinariedad y
trabajo en equipo; con una intervencién continua y curricular basada en enfoques sistémicos.
Pretende, por tanto, tener en cuenta a todos los agentes de la Comunidad Educativa (profesorado,
alumnado, familia y comunidad social), prevenir la aparicién de dificultades Y ayudar a corregir
aquellas situaciones o problemas que se puedan presentar. Todo ello desde un planteamiento
constructivista y colaborativo, buscando soluciones conjuntas desde relaciones de igualdad,
implicacién y corresponsabilidad en el desarrollo de las distintas tareas.

Con objeto de poner en marcha el Programa Experimental ACTIVATE Yy en ejercicio de las
competencias atribuidas por el articulo 59 de la Ley 172012, de 28 de febrero, del gobierno y de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y de las funciones asignadas por el
Decreto 173/2018, de 23 de octubre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de Educacién y Empleo y con el fin de arbitrar la mayor eficacia posible en su desarrollo, esta
Secretaria General de Educacién ha resuelto dictar la siguiente
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INSTRUCCION

Primera: Objeto.

I. La presente instruccidn tiene por objeto establecer la organizacién y el funcionamiento del
Programa Experimental ACTIVATE a lo largo de los cursos escolares 2018-2019 y 2019-2020, en
aquellos centros publicos de la Comunidad Auténoma de Extremadura donde se imparten
ensenanzas de educacidn secundaria obligatoria.

2. Han sido seleccionados cincuenta centros educativos publicos, en funcién de la disponibilidad
presupuestaria con la que cuenta la Consejeria de Educacion y Empleo para su desarrollo.

3. Se asignard un/a profesor/a de orientacién educativa a aquellos centros con un mayor porcentaje
de alumnado que abandona el sistema educativo al finalizar la ESO.

Segunda: Fondos dirigidos al desarrollo de ACTIVATE.

I. ACTIVATE est4 financiado integramente con fondos pertenecientes al Programa de Cooperacién
Territorial “POEFE", establecido mediante Resolucidn de la Secretaria de Estado de Educacion y
Formacion Profesional para el avance Y apoyo en la educacién y la permanencia en el sistema
educativo, enmarcandose dentro de las medidas de andlisis, sensibilizacién y difusion.

2. Toda la documentacién referida a su desarrollo debers incorporar los logos de la Consejeria de
Educacion y Empleo y del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional.

Tercera: Destinatarios.

Los destinatarios seran prioritariamente aquellos grupos de alumnos y alumnas de 1°, 2° y 3° de
ESO en los que se pudiera identificar uno o varios casos con perfil de riesgo de abandonar el sistema
educativo, debido a cualquier causa, a juicio del profesorado de orientacion educativa con destino
en el centro.

Cuarta: Objetivos de ACTIVATE.

|. Este programa experimental tiene como objetivo general establecer una propuesta innovadora y
motivadora de trabajo desde la orientacién educativa y profesional para el profesorado de Educacion
Secundaria Obligatoria con alumnado que se prevé puede estar en riesgo de abandono escolar
temprano, de cara a estimular y favorecer su continuidad futura en el sistema educativo.

2. Con la aplicacién de este programa experimental se pretenden alcanzar los siguientes objetivos
especificos:

= Impulsar el asesoramiento sobre metodologias activas de ensenanza/aprendizaje con este
alumnado, dentro de las medidas ordinarias de cada centro educativo.

. Favorecer el trabajo competencial con este alumnado dentro de la Orientacién Académica
y Profesional, como pilar que garantice el proceso de acompafiamiento a lo largo de la vida.

. Mejorar las habilidades cognitivas y emocionales de los grupos ordinarios de referencia,
dentro de la Accién Tutorial.
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Quinta: Caracteristicas y desarrollo de ACTIVATE.

|. Vendra determinado por las caracteristicas del contexto educativo y por la tipologia de los grupos
de alumnos y alumnas existente en cada centro. Por tanto, se hace necesario adaptar las actividades
en duracion y formato a sus caracteristicas diferenciales.

2. El centro contard con la dotacién de un recurso personal especifico de la especialidad
de Orientacién educativa, a jornada completa, que se dedicari exclusivamente al disefio y
desarrollo de este programa.

3. Se partira de las necesidades identificadas respecto a los ambitos de la orientacion educativa y
profesional presentes en el Plan de actuacién del Departamento de Orientacién (apoyo al proceso
de ensefianza y aprendizaje, accién tutorial y orientacion académica y profesional).

4. Se desarrollara en cada curso escolar de forma obligatoria un bloque temitico sobre
Metodologias activas (ver anexo ). Ha de existir un compromiso por parte del centro educativo
y el profesorado interesado en implementar metodologias activas en, al menos, dos materias de los
cursos escolares comprendidos entre 1°y 3° de ESO. El Orientador/a ACTIVATE debe centrarse
en el trabajo directo y colaborativo con estos profesores/as.

5. Ademis, cada centro seleccionado optara, al menos, por otro bloque de contenidos ligado al
Trabajo competencial a lo largo de la vida. Para ello, ha de optar entre Habilidades cognitivas
o Habilidades emocionales, sin menoscabo de poder llevar a cabo los dos. En ambos casos, la
participacién del Educador/a Social y/o el Profesor Técnico de Servicios a la Comunidad (PTSC) del
centro se considera importante en las actividades desarrolladas por el Orientador/a asignado al
programa, tanto en su planificacién en las reuniones de tutores/as como en su desarrollo en las
horas lectivas de tutorfa.

Sexta: Bloques temdticos y lineas de intervencién.

| Blogue Temdtico I: Metodologias activas. A desarrollar en los grupos de alumnos y alumnas de
1°,2° y 3° de ESO. Entre otras metodologias innovadoras posibles, cabe destacar-

- Aprendizaje Cooperativo como base metodoldgica.

- Aprendizaje basado en Proyectos, Juegos o Problemas.

- Aprendizaje por Servicios.

- Flipped classroom.

- Gamificacion como trabajo basado en retos por excelencia.

- Visual Thinking y/o Design-thinking.

2. Blogue Temitico 2: Trabajo competencial: Autoconocimiento, Toma de decisiones y Proyecto personal
y profesional. Aprendizajes asociados a la dimension personal de autoexploracién de habilidades,
gustos, capacidades, expectativas, posibilidades, debilidades y fortalezas de cara a saber: ;Quién soy?,
{Qué me interesa? y ;En qué soy bueno?.

Comprende dos lineas de intervencién a desarrollar a lo largo del curso escolar:

- Habilidades Cognitivas. Capacidades de inhibicién, planificacién y resolucién de tareas,
memoria de trabajo y flexibilidad cognitiva.

- Habilidades Emocionales. Intrapersonales (conciencia emocional, regulacion emocional y
autonomia emocional) e Interpersonales (competencia social y competencias para la vida y el
bienestar personal y social).
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Séptima: Documentacién de ACTIVATE.

I. La persona de la especialidad de orientacion educativa asignada a este programa en cada centro
educativo elaborard un Proyecto Psicopedagégico ACTIVATE (ver anexo 2) cuya
temporalizacion abarca los cursos escolares 2018-2019 y 2019-2020, existiendo la posibilidad de
actualizacién en este Gltimo curso escolar pero siempre dentro de las propias caracteristicas
recogidas en la disposicién quinta de esta instruccion. Dicho proyecto es un “programa de centro”
que sera coordinado y supervisado por el orientador/a educativo/a del centro Yy por la jafatura de
estudios.

2. La evaluacién del Proyecto aparecerd en la Memoria Psicopedagé6gica ACTIVATE, cuya
responsabilidad recaerd en estefa profesional, para lo cual debera seguir los aspectos recogidos en
el anexo 3, teniendo que adjuntarse en la plataforma Rayuela tanto la correspondiente a este curso
escolar, antes del 30 de junio de 2019, como la correspondiente al curso 2019-2020.

3. Las mejoras derivadas del desarrollo y evaluacidn del proyecto se recogeran en la Memoria anual
del centro y en sus documentos institucionales al inicio del curso escolar siguiente, concretamente
en el Plan de Accién Tutorial, en el Plan de Orientacion Académica y Profesional y en el Plan de
atencion a la Diversidad.

4. Cada centro deberd conformar un expediente con toda la documentacién, entre la que
necesariamente se ha de contar con certificados acreditativos de que se ha informado al Claustro
de Profesores y al Consejo Escolar de la participacion, que debera quedar archivada en el centro a
disposicién de las autoridades educativas y de gestion del Ministerio de Educacion y Formacién
Profesional y del Fondo Social Europeo, ya que los centros que desarrollan el programa serén
sometidos a auditoria por parte de estas entidades.

5. Toda la documentacién referida al Programa debe contar con el logo institucional del Ministerio
de Educacién y Formacién Profesional y el emblema de la Unién Europea con la leyenda “El FSE
invierte en tu futuro”.

6. Los centros educativos seleccionados adjuntaran, en el médulo de Rayuela creado al efecto, en
los quince dias naturales siguientes a la imparticion de la formacién, el Proyecto Psicopedagégico,
los aspectos tematicos desarrollados y el listado de grupos participantes.

Octava: Funciones de la direccién del centro educativo.

Para un eficaz desarrollo de este Programa en cada centro educativo, resulta imprescindible que la
direccion del centro desarrolle las siguientes funciones:

- Garantizar la elaboracién del proyecto Psicopedagégico, su desarrollo ¥ evaluacion en el
centro.

- Difundirlo entre los miembros de la Comunidad Educativa, informando para ello a claustro
de profesores/as y al consejo escolar.

- Supervisar, a través de la Jefatura de Estudios, |a necesaria coordinacion y actuacidn
conjunta del personal educativo implicado en su desarrollo.

- Recabar, custodiar y gestionar la documentacion necesaria (anexos, memorias,.. ) asi como
el expediente del mismo.
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Novena: Funciones del Orientador/a asignado al programa experimental ACTIVATE.

* Recoger informacion sobre las caracteristicas del alumnado del centro y sobre las necesidades
detectadas.

* Elaborar o actualizar el Proyecto psicopedagdgico ACTIVATE y la Memoria psicopedagdgica
sobre su desarrollo, siguiendo las indicaciones del Orientador/a Educativo/a del centro.

*  Desarrollar la intervencién educativa con los grupos de alumnado participantes, bien de forma
directa en trabajo competencial o Educacién y gestion emocional, o bien mediante el
asesoramiento y seguimiento al profesorado que desarrolle metodologias activas.

* Registrar la documentacién en el médulo configurado al efecto en la Plataforma Educativa
Rayuela.

* Participar en las actuaciones que promueva la administraciéon educativa en relacién con su
desarrollo.

¢ Responsabilizarse de la recopilacién de producciones, documentos y/o informes en soporte
fisico y/o digital en los que se recojan las experiencias de aprendizaje de los grupos de alumnado
participantes.

Décima: Adscripci6n al Departamento de Orientacién.

. El Orientador/a educativo/a ACTIVATE se adscribiré al Departamento de Orientacién, pero en
ninglin caso asumira la jefatura de dicho departamento.

2. Asistird a la reunién de la Comisién de Coordinacién Pedagdgica en calidad de oyente, con voz
pero sin voto.

3. La coordinacién entre Orientador/a Educativo/a del centro y el Orientador/a asignado al
programa se establecerd mediante su asistencia a la reunién semanal del Departamento de
Orientacién, asi como a través de la asistencia de ambos a las reuniones semanales con las tutorias
de 1°, 2°y 3° de ESO.

Igualmente, dentro de su horario complementario semanal, tendra consignada la hora de
coordinacién con el Departamento de FOL para el desarrollo de actuaciones vinculadas al Protocolo
de Orientacion Educativa y Profesional al igual que el Orientador/a Educativo/a del centro.

4. Este nuevo/a profesional no llevaré a cabo horas lectivas de docencia directa sobre materias del
centro, ya que se centrara en el desarrollo de las lineas de intervencién del propio programa
ACTIVATE.

5. El Orientador/a Educativo/a del centro asumird el desarrollo de los ambitos de Accién Tutorial y
Convivencia, de Orientacién Académica y Profesional y de Apoyo al Proceso de Ensefianza y
Aprendizaje, contando con la labor del nuevo/a Orientador/a para impulsar la implementacion de
las actuaciones innovadoras ya mencionadas.

6. La Evaluacion Psicopedagdgica y la docencia de materias afines a su especialidad es responsabilidad
directa del Orientador/a Educativo del centro, como asi se recoge en las Instrucciones de
organizacion y funcionamiento de centros de secundaria de 27 de junio de 2006.
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Decimoprimera: Jornadas de buenas practicas y difusion de los trabajos.

I. Una vez consolidado este programa, la Secretaria General de Educacién organizard una Jornada
de buenas practicas intercentros, con la finalidad de exponer los proyectos realizados.

2. La Consejeria de Educacion y Empleo se reserva el derecho a difundir los trabajos y experiencias
mas sobresalientes realizados por los centros seleccionados en su desarrollo. Cualquier documento,
folleto y/o publicacién que el centro realice debers incluir los logotipos del Ministerio de Educacién
y Formacién Profesional y de la Consejeria de Educacion y Empleo.

3. La Consejeria de Educacion y Empleo elaborara una publicacién on-line con experiencias
presentadas en las Jornadas para su posterior difusion entre la comunidad educativa extremea.

Decimosegunda: Temporalizacién del programa experimental ACTIVATE.

Las actuaciones que se llevaran a cabo, de forma orientativa, a lo largo del curso escolar 2018-2019
y 2019-2020 son las que aparecen en el Anexo 4.

Decimotercera: Recursos destinados a su desarrollo.

|. El centro contard con la dotacién de un recurso personal especifico de la especialidad de
Orientacién educativa a jornada completa.

2. Las actividades asociadas al desarrollo del programa seran asumidas con cargo a gastos de
funcionamiento del centro.

Decimocuarta: Asesoramiento y apoyo a la implantacién de ACTIVATE.

|. Los centros educativos contaran con el asesoramiento directo de la Unidad de Programas
Educativos de la Delegacién Provincial de Educacion correspondiente, para informar y asesorar
sobre los aspectos organizativos Y psicopedagdgicos que contribuyan a su desarrollo.

2. El Servicio de Programas Educativos y Atencion a la Diversidad de la Secretaria General de
Educacion llevard a cabo la labor de coordinacién y seguimiento de dichos aspectos organizativos y
psicopedagdgicos.

3. Corresponde a los Servicios de Inspeccion de Educacién de cada Delegacion Provincial la
realizacién de las tareas de supervision, asesoramiento Y apoyo a su implantacién, dentro de las
actuaciones habituales de su Plan General de Actuacién.

Decimoquinta: Formacién Y reconocimiento al profesorado participante.

I. Este nuevo/a Orientador/a educativo/a, junto al Orientador/a Educativo/a del centro, recibira
formacién especifica obligatoria al inicio del segundo trimestre del curso escolar 2018/2019
respecto a la elaboracioén del Proyecto Psicopedagdgico y a los dos bloques tematicos: Metodologias
activas y Trabajo competencial (habilidades cognitivas y emocionales).

2. La formacién serd reconocida con un crédito de formacién por cada 10 horas recibidas.

3. A todo el profesorado que implante metodologias activas se le reconocerin 2 créditos de
innovacion, siempre que se aporte la correspondiente Memoria Psicopedagégica del programa
donde se refleje la aplicacién de los conocimientos adquiridos.
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4. Se facilitard la asistencia voluntaria a la formacion especifica de ACTIVATE a otros
Orientadores/as Educativos/as interesados en la tematica.

Decimosexta: Relacién de ACTIVATE con la linea de trabajo TRANSITA.

A la hora de configurar una transicion efectiva desde los centros publicos de Educacion Primaria de
cada localidad a los centros de Educacién Secundaria Obligatoria, asi como entre los distintos cursos
de esta (ltima etapa obligatoria, existen una serie de actuaciones desde la Administracién Educativa
extremena que tienen como destinatario alumnado susceptible de abandono escolar temprano. Por
tanto, el programa ACTIVATE queda incardinado como una mas de las actuaciones preventivas de
caracter experimental que configuran la linea de trabajo TRANSITA dentro del Protocolo de
Orientacion Educativa y Profesional.

LINEA DE TRABAJO TRANSITA

I° ESO 2°y 3°ESO 4° ESO

PROGRAMA IMPULSA P.M.A.R.

PROGRAMAS R.E.M.A. y QUEDATE

PROGRAMA EXPERIMENTAL ACTIiVATE: P.R.A.G.E

METODOLOGIAS ACTIVAS y TRABAJO COMPETENCIAL
(HABILIDADES COGNITIVAS Y EMOCIONALES).

1° FPB

Decimoséptima: Entrada en vigor.
La presente Instruccién entrara en vigor el dia siguiente al de su firma.
En Mérida, a 3| de enero de 2019

El Secretario Gederal de Educacion
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ANEXO |. BLOQUES TEMATICOS.

LINEAS DE
INTERVENCION

- Aprendizaje basado en
Proyectos, Juegos o
Problemas

- Aprendizaje por
Servicios

- Gamificacion y
digitalizacién

- Flipped classroom

- Visual / Design
Thinking.

- Otras

Linea I

- Habilidades cognitivas
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Propuesta de
intervencién
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© mas materias del
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profesor/a que las
imparte.

Trabajo de Inhibicién,

Memoria de trabajo, Tutorial y Plan de
Planificacion, Flexibilidad Orientacion

cognitiva etc.
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intrapersonales e
Interpersonales.
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ANEXO 2. GUION PARA LA ELABORACION DEL PROYECTO
PSICOPEDAGOGICO ACTIVATE.

I. Datos del centro (Contexto escolar Y comunitario).
2. Justificacién del proyecto en el centro en relacién a sus documentos institucionales.
2.1 Necesidades detectadas en el centro en relacién al Programa ACTIVATE,
3. Planificacion: Bloques teméticos seleccionados y razén motivada.
3.1 Objetivos que se pretenden conseguir.
4. Organizacion: Lineas de intervencién Y temporalizacion.
4.1 Actividades programadas en cada linea.
5. Grupos y nimero de alumnos previstos (criterios de seleccién).

6. Profesionales implicados (docentes y no docentes con actividad educativa) y compromiso de
participacion.

6.1 Horario del Orientador/a ACTIVATE.
6.2 Mecanismos y estrategias de coordinacién establecidos.
7. Procedimiento de informacién Yy participacion de las familias.

8. Propuesta de producciones, documentos y/o informes en soporte fisico y/o digital en los que se
recojan las experiencias de aprendizaje y la difusién de las actividades al resto de la comunidad
educativa.

9. Indicadores de seguimiento en base a las necesidades detectadas.
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ANEXO 3. MEMORIA PSICOPEDAGOGICA ACTIiVATE.

La estructura de la memoria final debe contemplar al menos los siguientes apartados:
| Valoracion de la adecuacién del proyecto a las necesidades detectadas.

2. Grado de consecucién de los objetivos planteados en el desarrollo del programa.

3. Actividades desarrolladas en cada linea de intervencién y temporalizacién.

4. Grupos y nimero de alumnos/as participantes (adecuacion de los criterios de seleccion).

5. Profesionales participantes (docentes y no docentes con actividad educativa).

5.1 Grado de implicacién existente, especificando exactamente qué docentes las han
implementado y cémo lo han hecho (de no ser asi, no recibirin créditos de innovacion).

5.2 Valoracién global de la coordinacién establecida.
6. Valoracion de la participacion de las familias.
7. Producciones, documentos y/o informes elaborados.

8. Propuestas de mejora para el curso siguiente.

10
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ANEXO 4. TEMPORALIZACION DEL PROGRAMA ACTIVATE

CURSO 2018/2019

ENERO 2019 *  Presentacion del programa a los centros seleccionados.
DE FEBRERO A JUNIO | « Incorporacién del Orientador/a del programa ACTIVATE.
DE 2019 * Jornadas formativas.

* Elaboracion del Proyecto psicopedagdgico ACTIVATE.

* Afinales de enero se adjuntarj a la Plataforma Rayuela el
Proyecto de este curso.

* Desarrollo del Proyecto psicopedagdgico ACTIVATE.

JUNIO DE 2019 * Adjuntar en Rayuela la Memoria psicopedagdgica ACTIVATE
referida a las actuaciones realizadas durante el curso 2018-2019.

CURSO 2019/2020
SEPTIEMBRE DE 2019 * Incorporacién del Orientador/a del programa ACTIVATE.
¢ Actualizacion del Proyecto psicopedagdgico ACTIVATE.
*  Subir a la Plataforma Rayuela el nuevo Proyecto si ha tenido
modificaciones.

DE OCTUBREDE 2019 | * Desarrollo del Proyecto psicopedagégico ACTIVATE.
A JUNIO DE 2020

JUNIO DE 2020 * Adjuntar en Rayuela la Memoria psicopedagdgica ACTIVATE
referida a las actuaciones realizadas durante el curso 2019-2020.
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