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06800 Mérida (Badajoz)

D. Jos¢ Manuel Chapado Regidor, en nombre y representacion del Sindicato PIDE (Sindicato del
Profesorado Extremefio), con domicilio social en Plaza de los Reyes Catdlicos, n® 4-B de Badajoz y tfno.
605265589 a efecto de notificaciones, ejerciendo tal representacién en calidad de Presidente de dicho
sindicato,

EXPONE

El dia 1 de febrero de 2008 solicitamos por registro (n° registro 200770) una mesa de trabajo para
analizar una propuesta de horario nueva para Edu. Infantil y Primaria, ante el silencio que la Consejeria nos
ofrecié como respuesta volvimos a hacer el mismo registro el dia 4 de abril de 2008 (registro n° 001808) y
obtuvimos la misma repuesta: ninguna. Volvimos a registrar la misma solicitud el dia 4 de abril de 2014
(registro n° 2014275080001409) y recogimos el mismo silencio por respuesta que en las anteriores ocasiones.
Por lo que reiteramos nuestra solicitud para que esta sea atendida por la Consejeria de Educacién.

Ante el inicio de las sesiones de trabajo en la subcomisién de Educacién del Congreso de los
Diputados para afrontar el “Pacto de Estado Social y Politico por la Educacién”, que desembocara en seis
meses en la negociacion de una nueva Ley de Educacién y los multiples cambios que se propondrén a nivel
nacional y autonémico, el sindicato PIDE propone que sea debatida, con la altura de miras necesaria, la
siguiente propuesta de horarios de los maestros de Educacion Infantil v Primaria en Extremadura.

El ambito de la Educacién Infantil y Primaria se encuentra actualmente atravesando un periodo de
cambios y nuevas necesidades: los centros se estdn informatizando cada vez mas (ordenadores, pizarras
digitales...), los maestros adoptan nuevas tareas (Plataforma Rayuela, tutorias con padres y alumnos, cursos de
reciclaje, tutorizacién de alumnos en précticas, elaboracién y cumplimentacién permanente de documentos de
todo tipo, participacion en proyectos de innovacion y formacién...), los Equipos Directivos se encuentran muy
limitados por infinidad de tareas burocréticas que les alejan de sus verdaderas funciones, los padres demandan
nuevos servicios en los centros educativos, etcétera. Todo ello, junto con la equiparacion de titulaciones de
grado entre maestros y profesores, provoca que la organizacion horaria de los centros de Infantil y Primaria se
haya quedado obsoleta.

En virtud de estas y otras necesidades para actualizar y modernizar nuestras ensefianzas, es necesaria
la implantacién de una nueva organizacion del horario lectivo en los Centros de Educacién Infantil y Primaria
(en el marco del desarrollo autonémico de la Ley de Educacién), para dar asi impulso a la necesaria
actualizacion y mejora que debe sustentar el sistema educativo extremefio.

SOLICITA
La siguiente organizacion horaria de los maestros de Educacién Infantil v _Educacién Primaria en
Extremadura:

El horario de Infantil y Primaria comprendera dentro de la jornada lectiva de 25 horas:
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Una hora semanal de tutoria para padres (maestros tutores).
Una hora semanal de tutoria para alumnos (maestros tutores).

Una hora semanal de guardia.
Una hora semanal para gestionar la Plataforma Rayuela y la cumplimentacién de proyectos varios

(actas, proyectos, planes...).
5. Cuatro horas de preparacién de clases (programacion, preparacién de actividades, fotocopias,

materiales...).

AW

Las horas destinadas a las actividades citadas se distribuiran, l6gicamente, entre las que los tutores no
tienen atencion directa con sus alumnos. El resto de horario sin atencién directa se destinara, como ha venido
ocurriendo hasta ahora, a la realizacién de apoyos.

En el caso de los maestros especialistas partimos del mismo horario, excluyendo las horas de tutorfas
que les corresponderia a los maestros tutores, lo que no quita que los especialistas puedan tener en su horario
un tiempo destinado a la atencién de padres.

La distribucion horaria propuesta respetara las horas que se puedan dedicar a: coordinador de ciclo,
coordinador TIC, enlace con el CPR, etcétera.

En lo que se refiera a Educacién Infantil, los tutores no tendrén por qué permanecer en el aula cuando
estén los profesores especialistas. En esta etapa, al igual que tienen una sesién de inglés, deberia regularse para
que dispongan de una hora en cada una del resto de las especialidades, pues es muy necesaria la atencién
temprana de las necesidades educativas especiales (PT), la adquisicion de una buena pronunciacién (AL), la
educacion musical (MUS) y La Educacién Corporal y Psicomotricidad (EF).

Hora de permanencia.

En el contexto del nuevo horario de Primaria solicitamos la anulacién de la hora de permanencia, pues
las actividades destinadas a dicho horario se realizarian dentro de la jornada lectiva y, por tanto, la supresién
de los puntos dos, tres, cuatro, cinco y seis correspondientes al Capitulo IV, articulo 18 del Decreto que
regula el proceso de eleccion de la jornada escolar en los centros de Educacion Infantil, Primaria y
Especificos de Educacion Especial en Extremadura.

Reconversién de las Actividades Formativas Complementarias (AFC).

Desde el sindicato PIDE reiteramos la necesidad de mantener y potenciar las AFC mediante su

reconversion, por ello proponemos:

1. Dichas actividades se realizardn de lunes a viemes, y serdn atendidas tinicamente por los
monitores, que tendrdn como responsable del centro y las actividades al monitor-coordinador. Los
maestros realizaran su actividad exclusivamente por las mafianas, consiguiendo con ello que la
jornada escolar sea verdaderamente continua.

2. Las AFC se vincularan a planes de refuerzo de tal manera que, al menos, dos tardes de la semana
se dediquen al apoyo en materias instrumentales por parte de monitores cualificados. Buscamos
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con ello un doble beneficio: por una parte conseguimos la profesionalizacién de los monitores Y,
por otra, el apoyo en materias fundamentales.

3. El monitor-coordinador tendra la responsabilidad de velar por el centro durante el desarrollo de las
actividades. Dicha responsabilidad sera reconocida normativamente, con lo cual no es necesaria la
presencia de ningiin maestro en el centro por las tardes.

4. La asignatura de Religion formara parte de las Actividades Formativas Complementarias, dejando
el horario lectivo que ocupa en la jornada de mafiana al refuerzo de las asignaturas instrumentales
en horario lectivo o, en su caso, distribuir el horario lectivo que deje libre la asignatura de Religion
a las asignaturas de Ciencias de la Naturaleza y Ciencias Sociales, dado que la necesidad de
horario para estas asignaturas es previsiblemente mayor que para la anterior materia que
aglutinaba las dos: Conocimiento del Medio.

Apoyos.
Proponemos:

Incrementar la plantilla para posibilitar que el nuevo horario sea de facil implantacién.
Un maestro/a de apoyo por cada tres unidades de infantil.

Un maestro/a de apoyo por cada tres unidades de primaria.

Un maestro/a de apoyo para los CEIP incompletos.

Reduccién real de itinerancias de los especialistas para poder asumir el horario propuesto.

ol S S

Equipos Directivos.

La labor burocratica desbordante a la que estan sometidos los centros y que recae particularmente en el
Equipo Directivo, ha provocado un creciente malestar y la protesta expresa de muchos Directores que se
sienten mas como “administrativos” que como responsables de la organizacion pedagégica de los centros. Para
minimizar dicha situacién proponemos que se dote de personal administrativo (minimo, uno por centro) a los
centros educativos publicos para liberar de la carga burocratjca a la que estan sometidos los equipos directivos
y que, por tanto, €stos puedan dedicarse a chidstiongs docentes y de la organizacion pedagégica,
imprescindibles para culminar con éxito los objetivod edugativos. La dotacién de personal de administracién
no supondra, en ningun caso, la reduccién de horas de/fungion directiva.

En Caceres, a 15 de marzo de 2017

/

Fdo.: José¢ Manugl Chapado Regidor
Presidgnte de] Sindicato PIDE
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