Sindicato del Profesorado Extremeiio

D* ESTHER GUTIERREZ MORAN
CONSEJERA DE EDUCACION Y EMPLEO
Avda. Valhondo, S/N

EDIF. III MILENIO - MODULO 5 — 3* Planta

06800 Mérida (Badajoz)

D. José¢ Manuel Chapado Regidor, en nombre y representacion del Sindicato PIDE
(Sindicato del Profesorado Extremefio), con domicilio social en Plaza de los Reyes Catdlicos, n° 4
- 1* planta de Badajoz y tfno. 605265589 a efecto de notificaciones, e_]er01endo tal rcpresentacmn
en calidad de Presidente de dicho sindicato ey P

EXPONE:

Que en las reuniones informativas del curso 2014-15, la Direccién General de formacion
Profesional y Universidad, nos inform¢ de la obligatoriedad de la justificacion personal de cada
una de las horas impartidas en la FP Basica, debido a que dichas ensefianzas estan cofinanciadas
con el fondo social europeo, de forma que aquellas horas no impartidas no serian pagadas a la

Comunidad de Extremadura.

Que segun nos explicaron en dicha reunién informativa, econémicamente es mas rentable
la sustitucién inmediata del docente que perder la cantidad econ6émica cofinanciada por esas horas

no ejercidas realmente.

Que en este curso académico todo el profesorado que ejerce docencia en ciclos formativos
debe justificar su imparticion de ensefianza de doble forma, una por el control de faltas de
asistencia en el centro y otra con el control de faltas de asistencia del alumnado en la plataforma
Rayuela. Este doble control presupone que toda la Formacion Profesional en Extremadura esta
cofinanciada. La no cobertura del profesorado desde el mismo o siguiente dia a la ausencia puede
llevar a un desajuste presupuestario, en el momento que se presenten las horas al organismo
correspondiente para su pago. Dicha diferencia la debera asumir la Junta de Extremadura, con lo
cual, lo detraido conllevara recortes de partidas en dotacién de recursos humanos y materiales.
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Sindicato del Profesorado Extremefio

SOLICITO:

Que, al afectar directamente a la gestion de personal docente de la ensefianza plblica de

Extremadura, se nos informe de:

e Latotalidad de las ensefianzas cofinanciadas por el Fondo social Europeo o similares.

e Larepercusion econémica de la no cobertura de dichas plazas de forma inmediata.

e Si existe comunicacién a la DGPD de la cobertura inmediata de dichos docentes, o bien si
se estd elaborando su solicitud. En caso megativo SOLICITAMOS Ia cobertura
inmediata de dichas ausencias.

Que, de igual forma, solicitamos que todas estas cuestiones, y aquellas que surjan y afecten al
personal docente de niveles previos a la universidad, que ejercen su docencia en centros publicos,
nos sean comunicadas de forma previa a su puesta en marcha. De esta manera conoceremos su
contenido, para aportaciones o modificaciones del mismo, y asi poder evitar su recusacién en los

tribunales ordinarios de justicia.

En Mérida a 13 de noviembre de 2015

Fdo. José M apado Regidor
Presidente Sindﬂcato PIDE
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Sindicato del Profesorado Extremeiio

ANEXO DE JUSTIFICACION DE DATOS

En este momento Extremadura cuenta con 391 Grados Medios de FP, 319 Grados
superiores de FP y 121 FP Bésica. Esta oferta formativa tiene una carga anual de 1.662.000 horas
de docencia. Dicha carga horaria, sabiendo que el fondo social europeo paga 50 € por hora
efectiva de docencia impartida, tiene un importe asociado anual de 83.100.000 €, que reembolsara

FSE si se justifican todas la horas de docencia impartidas.

Teniendo en cuenta que en la actualidad las bajas por enfermedad no se sustituyen en los
primeros 10 dias lectivos, esto supone que cada docente de baja produce 2000 € menos de cobro

por la no imparticion.
Haciendo una media de dos bajas anuales por cada uno de los ciclos tenemos:

50 € x 80 horas x 831 = 3.324.000 € que no se cobraran.

Los gastos asociados a esas bajas son:

24 € x 80 horas x 831 = 1.595.520 €
En caso de sustituir a los docentes en el primer dia de clase tenemos que:

La sustitucion tiene un coste aproximado a la administracién de 59 € (coste del docente de
baja més coste del docente sustituto), menos los 50 € que se cobran por dar de forma efectiva la
hora de clase, tenemos que la sustitucién cuesta a la administracién:

(59-50) € x 80 horas x 831 centros = 598.320 €

De lo cual se deduce que cubrir las sustituciones anuales dentro de todos los ciclos
formativos supone un ahorro de:

1.595.520 — 598.320 = 997.200 € anuales.

Si esto lo elevamos al periodo entre los cursos 2015-16 al 2019-20 supone una pérdida
econdmica en nuestra consejeria de 4.986.000 €

Por todo esto, exigimos que se cubran todas las bajas en los ciclos formativos, ya que ese
sobrecoste repercutird en nuestra comunidad a la hora de recibir los fondos europeos.
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Sindicato del Profesorado Extremeifio

D. RAFAEL RODRIGUEZ DE LA CRUZ
SECRETARIO GENERAL DE EDUCACION
Avda. Valhondo, S/N

EDIF. III MILENIO - MODULO 5 — 32 Planta

06800 Mérida (Badajoz)

D. Jos¢ Manuel Chapado Regidor, en nombre y representacion del Sindicato PIDE

(Sindicato del Profesorado Extremefio), con domicilio social en Plaza de-los Reyes Catélicos, n®4 ™~

- 1? planta de Badajoz y tfno. 605265589 a efecto de notlﬁcacwnes ejermendo tal representacwn
en calidad de Presidente de dicho sindicato = rir SNSRI

EXPONE:

Que en las reuniones informativas del curso 2014-15, la Direccion General de formacién
Profesional y Universidad, nos informé de la obligatoriedad de la justificacién personal de cada
una de las horas impartidas en la FP Basica, debido a que dichas ensefianzas estdn cofinanciadas
con el fondo social europeo, de forma que aquellas horas no impartidas no serian pagadas a la
Comunidad de Extremadura.

Que segilin nos explicaron en dicha reunién informativa, econdmicamente es mas rentable
la sustitucién inmediata del docente que perder la cantidad econémica cofinanciada por esas horas

no ejercidas realmente.

Que en este curso académico todo el profesorado que ejerce docencia en ciclos formativos
debe justificar su imparticion de ensefianza de doble forma, una por el control de faltas de
asistencia en el centro y otra con el control de faltas de asistencia del alumnado en la plataforma
Rayuela. Este doble control presupone que toda la Formacién Profesional en Extremadura estd
cofinanciada. La no cobertura del profesorado desde el mismo o siguiente dia a la ausencia puede
llevar a un desajuste presupuestario, en el momento que se presenten las horas al organismo
correspondiente para su pago. Dicha diferencia la debera asumir la Junta de Extremadura, con lo
cual, lo detraido conllevard recortes de partidas en dotacion de recursos humanos y materiales.
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Sindicato del Profesorado Extremeiio

SOLICITO:

Que, al afectar directamente a la gestion de personal docente de la ensefianza publica de

Extremadura, se nos informe de:

e Latotalidad de las ensefianzas cofinanciadas por el Fondo social Europeo o similares.

e La repercusion econémica de la no cobertura de dichas plazas de forma inmediata.

e Si existe comunicacién a la DGPD de la cobertura inmediata de dichos docentes, o bien si
se esta elaborando su solicitud. En_caso negative SOLICITAMOS la cobertura

inmediata de dichas ausencias.

Que, de igual forma, solicitamos que todas estas cuestiones, y aquellas que surjan y afecten al
personal docente de niveles previos a la universidad, que ejercen su docencia en centros publicos,
nos sean comunicadas de forma previa a su puesta en marcha. De esta manera conoceremos su
contenido, para aportaciones o modificaciones del mismo, y asi poder evitar su recusacién en los

tribunales ordinarios de justicia.

En Mérida a 13 de noviembre de 2015

Fdo. José

anu¢l Chapado Regidor

Presidente Sindicato PIDE
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Sindicato del Profesorado Extremefio

ANEXO DE JUSTIFICACION DE DATOS

En este momento Extremadura cuenta con 391 Grados Medios de FP, 319 Grados
superiores de FP y 121 FP Bésica. Esta oferta formativa tiene una carga anual de 1.662.000 horas
de docencia. Dicha carga horaria, sabiendo que el fondo social europeo paga 50 € por hora
efectiva de docencia impartida, tiene un importe asociado anual de 83.100.000 €, que reembolsara
FSE si se justifican todas la horas de docencia impartidas.

Teniendo en cuenta que en la actualidad las bajas por enfermedad no se sustituyen en los
primeros 10 dias lectivos, esto supone que cada docente de baja produce 2000 € menos de cobro

por la no imparticion.
Haciendo una media de dos bajas anuales por cada uno de los ciclos tenemos:

50 € x 80 horas x 831 =3.324.000 € que no se cobraran.

Los gastos asociados a esas bajas son:
24 € x 80 horas x 831 =1.595.520 €
En caso de sustituir a los docentes en el primer dia de clase tenemos que:

La sustitucion tiene un coste aproximado a la administracién de 59 € (coste del docente de
baja mas coste del docente sustituto), menos los 50 € que se cobran por dar de forma efectiva la
hora de clase, tenemos que la sustitucién cuesta a la administracion:

(59-50) € x 80 horas x 831 centros = 598.320 €

De lo cual se deduce que cubrir las sustituciones anuales dentro de todos los ciclos
formativos supone un ahorro de:

1.595.520 — 598.320 = 997.200 € anuales.

Si esto lo elevamos al periodo entre los cursos 2015-16 al 2019-20 supone una pérdida
econdmica en nuestra consejeria de 4.986.000 €

Por todo esto, exigimos que se cubran todas las bajas en los ciclos formativos, ya que ese
sobrecoste repercutird en nuestra comunidad a la hora de recibir los fondos europeos.
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Sindicato del Profesorado Extremeiio

D* HELIODORA BURGOS PALOMINO
Directora General de Personal Docente

Avda. Valhondo, S/N

EDIF. III MILENIO - MODULO 5 — 3 Planta

06800 Mérida (Badajoz)

D. José Manuel Chapado Regidor, en nombre y representacion del Sindicato PIDE
(Sindicato del Profesorado Extremefio), con domicilio social en Plaza de los Reyes Catdlicos, n° 4

- 1? planta de Badajoz y tfho. 605265589 a efecto de notlﬁcacmnes eJercwndo tal representacmn

en calidad de Presidente de dicho sindicato

EXPONE:

Que en las reuniones informativas del curso 2014-15, la Direccién General de formacién
Profesional y Universidad, nos informé de la obligatoriedad de la justificacion personal de cada
una de las horas impartidas en la FP Basica, debido a que dichas ensefianzas estan cofinanciadas
con el fondo social europeo, de forma que aquellas horas no impartidas no serian pagadas a la

Comunidad de Extremadura.

Que seglin nos explicaron en dicha reunién informativa, econémicamente es mas rentable
la sustitucion inmediata del docente que perder la cantidad econémica cofinanciada por esas horas

no ejercidas realmente.

Que en este curso académico todo el profesorado que ejerce docencia en ciclos formativos
debe justificar su imparticién de ensefianza de doble forma, una por el control de faltas de
asistencia en el centro y otra con el control de faltas de asistencia del alumnado en la plataforma
Rayuela. Este doble control presupone que toda la Formacion Profesional en Extremadura esta
cofinanciada. La no cobertura del profesorado desde el mismo o siguiente dia a la ausencia puede
llevar a un desajuste presupuestario, en el momento que se presenten las horas al 0rganismo
correspondiente para su pago. Dicha diferencia la deberd asumir la Junta de Extremadura, con lo
cual, lo detraido conllevard recortes de partidas en dotacién de recursos humanos y materiales.
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Sindicato del Profesorado Extremeiio

SOLICITO:

Que, al afectar directamente a la gestion de personal docente de la ensefianza publica de
Extremadura, se nos informe de:

e Latotalidad de las ensefianzas cofinanciadas por el Fondo social Europeo o similares.

e Larepercusion economica de la no cobertura de dichas plazas de forma inmediata.

e Si existe comunicacion a la DGPD de la cobertura inmediata de dichos docentes, o bien si
se estd elaborando su solicitud. En_caso negativo SOLICITAMOS la cobertura
inmediata de dichas ausencias.

Que, de igual forma, solicitamos que todas estas cuestiones, y aquellas que surjan y afecten al
personal docente de niveles previos a la universidad, que ejercen su docencia en centros publicos,
nos sean comunicadas de forma previa a su puesta en marcha. De esta manera conoceremos su
contenido, para aportaciones o modificaciones del mismo, y asi poder evitar su recusacién en los
tribunales ordinarios de justicia.

En Mérida a 13 de noviembre de 2015

Presidente Sindicato PIDE
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Sindicato del Profesorado Extremefio

ANEXO DE JUSTIFICACION DE DATOS

En este momento Extremadura cuenta con 391 Grados Medios de FP, 319 Grados
superiores de FP y 121 FP Bésica. Esta oferta formativa tiene una carga anual de 1.662.000 horas
de docencia. Dicha carga horaria, sabiendo que el fondo social europeo paga 50 € por hora
efectiva de docencia impartida, tiene un importe asociado anual de 83.100.000 €, que reembolsara
FSE si se justifican todas la horas de docencia impartidas.

Teniendo en cuenta que en la actualidad las bajas por enfermedad no se sustituyen en los
primeros 10 dias lectivos, esto supone que cada docente de baja produce 2000 € menos de cobro

por la no imparticion.
Haciendo una media de dos bajas anuales por cada uno de los ciclos tenemos:

50 € x 80 horas x 831 =3.324.000 € que no se cobraran.

Los gastos asociados a esas bajas son:

24 €% 80 horas x 831 =1.595.520 €

En caso de sustituir a los docentes en el primer dia de clase tenemos que:

La sustitucion tiene un coste aproximado a la administracién de 59 € (coste del docente de
baja mas coste del docente sustituto), menos los 50 € que se cobran por dar de forma efectiva la
hora de clase, tenemos que la sustitucién cuesta a la administracion:

(59-50) € x 80 horas x 831 centros = 598.320 €

De lo cual se deduce que cubrir las sustituciones anuales dentro de todos los ciclos
formativos supone un ahorro de:

1.595.520 - 598.320 = 997.200 € anuales.

Si esto lo elevamos al periodo entre los cursos 2015-16 al 2019-20 supone una pérdida
econdmica en nuestra consejeria de 4.986.000 €

Por todo esto, exigimos que se cubran todas las bajas en los ciclos formativos, ya que ese
sobrecoste repercutird en nuestra comunidad a la hora de recibir los fondos europeos.
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Sindicato del Profesorado Extremeiio

D. JUAN JOSE MALDONADO BRIEGAS
DIRECTOR GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y UNIMERSJDAD___ ,

Avda. Valhondo, S/N
EDIF. III MILENIO - MODULO 5 — 32 Planta

06800 Mérida (Badajoz)

D. Jos¢ Manuel Chapado Regidor, en nombre y representacion del Sindicato PIDE
(Sindicato del Profesorado Extremefio), con domicilio social en Plaza de los Reyes Catdlicos, n° 4
- 1* planta de Badajoz y tfno. 605265589 a efecto de notificaciones, ejerciendo tal representacién
en calidad de Presidente de dicho sindicato

EXPONE:

Que en las reuniones informativas del curso 2014-15, la Direccién General de formacién
Profesional y Universidad, nos informé de la obligatoriedad de la justificacién personal de cada
una de las horas impartidas en la FP Bésica, debido a que dichas ensefianzas estin cofinanciadas
con el fondo social europeo, de forma que aquellas horas no impartidas no serian pagadas a la

Comunidad de Extremadura.

Que seglin nos explicaron en dicha reunién informativa, econémicamente es mas rentable
la sustitucion inmediata del docente que perder la cantidad econdmica cofinanciada por esas horas

no ejercidas realmente.

Que en este curso académico todo el profesorado que ejerce docencia en ciclos formativos
debe justificar su imparticion de ensefianza de doble forma, una por el control de faltas de
asistencia en el centro y otra con el control de faltas de asistencia del alumnado en la plataforma
Rayuela. Este doble control presupone que toda la Formacién Profesional en Extremadura esta
cofinanciada. La no cobertura del profesorado desde el mismo o siguiente dia a la ausencia puede
llevar a un desajuste presupuestario, en el momento que se presenten las horas al organismo
correspondiente para su pago. Dicha diferencia la deberd asumir la Junta de Extremadura, con lo
cual, lo detraido conllevara recortes de partidas en dotacién de recursos humanos y materiales.
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Sindicato del Profesorado Extremeiio

SOLICITO:

Que, al afectar directamente a la gestion de personal docente de la ensefianza publica de
Extremadura, se nos informe de:

e La totalidad de las ensefianzas cofinanciadas por el Fondo social Europeo o similares.

e Larepercusion econdmica de la no cobertura de dichas plazas de forma inmediata.

e Si existe comunicacién a la DGPD de la cobertura inmediata de dichos docentes, o bien si
se esta elaborando su solicitud. En_caso_negativo SOLICITAMOS la cobertura

inmediata de dichas ausencias.

Que, de igual forma, solicitamos que todas estas cuestiones, y aquellas que surjan y afecten al
personal docente de niveles previos a la universidad, que ejercen su docencia en centros publicos,
nos sean comunicadas de forma previa a su puesta en marcha. De esta manera conoceremos su
contenido, para aportaciones o modificaciones del mismo, y asi poder evitar su recusacién en los
tribunales ordinarios de justicia.

En Mérida a 13 de noviembre de 2015

Fdo. José Maftiuel
Presidefite Sindicato PIDE
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ANEXO DE JUSTIFICACION DE DATOS

En este momento Extremadura cuenta con 391 Grados Medios de FP, 319 Grados
superiores de FP y 121 FP Basica. Esta oferta formativa tiene una carga anual de 1.662.000 horas
de docencia. Dicha carga horaria, sabiendo que el fondo social europeo paga 50 € por hora
efectiva de docencia impartida, tiene un importe asociado anual de 83.100.000 €, que reembolsara
FSE si se justifican todas la horas de docencia impartidas.

Teniendo en cuenta que en la actualidad las bajas por enfermedad no se sustituyen en los
primeros 10 dias lectivos, esto supone que cada docente de baja produce 2000 € menos de cobro

por la no imparticion.
Haciendo una media de dos bajas anuales por cada uno de los ciclos tenemos:

50 € x 80 horas x 831 = 3.324.000 € que no se cobraran.

Los gastos asociados a esas bajas son:

24 € x 80 horas x 831 = 1.595.520 €
En caso de sustituir a los docentes en el primer dia de clase tenemos que:

La sustitucion tiene un coste aproximado a la administracién de 59 € (coste del docente de
baja mas coste del docente sustituto), menos los 50 € que se cobran por dar de forma efectiva la
hora de clase, tenemos que la sustitucién cuesta a la administracion:

(59-50) € x 80 horas x 831 centros = 598.320 €

De lo cual se deduce que cubrir las sustituciones anuales dentro de todos los ciclos
formativos supone un ahorro de:

1.595.520 - 598.320 = 997.200 € anuales.

Si esto lo elevamos al periodo entre los cursos 2015-16 al 2019-20 supone una pérdida
econdmica en nuestra consejeria de 4.986.000 € '

Por todo esto, exigimos que se cubran todas las bajas en los ciclos formativos, ya que ese
sobrecoste repercutird en nuestra comunidad a la hora de recibir los fondos europeos.
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